PLANO DE TRABALHO 2021

7 1. DADOS CADASTRAIS

i NOME DA INSTITUICAO lnstltuto Espmta Nosso Lar CNPJ 97 237 823/0001-42 ‘
‘_ (x) Sem fins ll_.i;:r;r:fos
iTIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: () Cooperativa
() Religiosa
ED?RI%&E) Av Senador Salgad;)_F_llE) 628 ‘ |
BAIRRO: Trés Vendas 'CIDADE: Pelotas UF:RS | CEP:96.055-740 |
E-MAIL: crechenossolar@hotmail.com | TELEF ONE: (53 ) 3223 0044 / 98418 0090
'NOME DO DIRIGENTE RESPONSAVEL_ Elena Garcia Leal CPF. 280.764.430-91 |
EPERIODO DEMANDAIC: ©) CARng(?A?)Eé)?E:[;gg:RACAO/ CARGO: Presidente

01/01/2019 a 31/12/2020 7039173708/SSPDI - RS

ENDERECO Av Pinheiro Machado 1412/ casa 103 —Fragata Pelotab/RS JLEP 96. 040 500 |

3. PROPOSTA DE TRABALHO " ~ PRAZO DE EXECUCAO:

INICIO: TERMINO:

NOME DO PROJETO: EDUCACAO INFANTIL :
01/01/2021 31/12/2021

PUBLICO ALVO: 50 criangas com a faixa etaria de 1 ano até 3 anos, 11 meses e 29 dias atendidas
na creche e 42 criancas com a faixa etdria de 4 anos até 5 anos, 11 meses e 29 dias atendidas na
pré-escola. Totalizando 92 criangas.

OBJETO DA PARCERIA: A unifio de esforcos das partes para a realizacdo dos servigos
educacionais na etapa da Educagfio Infantil, a fim de atender a demanda reprimida de vagas na
rede municipal de ensino, para o ano letivo de 2021, na quantidade de vagas distribuidas conforme

Plano de Trabalho anexo e em consondncia com a CLAUSILA PRIMEIRA, Itens 1.1 ¢ 1.2 do
TERMO DE COLA}}ORA(,AO N° 009 / 2018.

DESCRICAO DA REALIDADE; Visando colaborar no cumprimento, pelo municipio, do preceito
constitucional disposto no art. 6° da Carta Magna de 1988 sobre o direito a educag@o, a ESCOLA
ter4 como metas promover atividades que propiciem condi¢des favordveis ao desenvolvimento
integral da crianca, colaborando com o Poder Publico Municipal para minimizar o deficit da
Educacdio Infantil em Pelotas, em especial a clientela mais carente inserida neste bairro, bem como
manter a prestagio do servigo educacional 4 comunidade com resultados positivos para todos,
através da PARCERIA entre esta Instituicdo e a Prefeitura Municipal. Por outro lado, ha que
considerar as diretrizes elencadas na PORTARIA CONJUNTA SES/SEDUC/RS N°01/2020,
emitida pelo governo do Estado do Rio Grande do Sul, sobre as medidas a serem adotadas por
todas as Instituicdes de Ensino no Ambito Estadual, acerca das medidas de prevencdo,
monitoramento e controle do novo coronavirus (COVID-19), bem como demais orientagdes
emanadas dos poderes publicos.
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3. O_B_-._IETIY(')S”
3.1 GERAIS:

‘a) Desenvolver nas criangas uma imagem positiva d®si mesmas, adquirindo confianga para superar

suas limitagdes; amplificar suas capacidades fisicas, cognitivas, linguisticas, sociais e afetivas,
oportunizando a participagdo da familia e da comunidade; oferecer um ambiente alegre, agraddvel,
de respeito mituo e convivéncia sadia, para o desenvolvimento gradual de suas potencialidades
‘individuais; e, oferecer espagos apropriados para as criangas, dentro de sua condi¢do de
‘expressividade, adquira valores morais e de liberdade que facilitem sua socializagéo.

3.2) ESPECIFICOS:

a.1) Maternal: Fazer com que a crianga sinta-se apreciada e segura em suas relagdes e se interesse
por seus colegas e aprenda a usar os conhecimentos em situagdes novas; e, representar ¢ evocar
‘através de brincadeiras, atividades ludicas e demais formas de expressio, aspectos diversos da
realidade vivida, conhecida e imaginada.

a.2) Pré-escolar: Que a crianga possa sentir-se segura ¢ acolhida no ambiente escolar, utilizando
este novo espago para ampliar suas relagdes sociais e afetivas, estabelecendo vinculos com as
demais criangas e adultos ali presentes, a fim de construir uma imagem positiva sobre si mesma ¢
sobre 0s outros, respeitando a diversidade e valorizando sua riqueza.

4. METODOLOGIA

FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO
DAS METAS:

Em apartada sintese, as agdes para execugdo do projeto Politico Pedagogico em regime de
atendimento integral subdividem-se em duas fases harmonicas: Educacio Infantil propriamente
dita e Projetos Extracurriculares. Os mesmos t€m por finalidade promover a socializagdo das
criangas por meio de sua participagdo e inser¢do nas mais diversificadas préticas sociais visando o
desenvolvimento da identidade pessoal.

A aprendizagem serd trabalhada de forma ludica e prazerosa, através de desafios e
conflitos cognitivos. Buscamos contribuir para uma educacdo atenta a qualidade de vida. Para
tanto, sugerimos experiéncias que motivem as criangas as descobertas que servirdo de base para a
construgio de seu conhecimento. Outrossim, investimos na qualidade de nossa equipe para garantir
o excelente trabalho que nos propomos fazer, a fim de que as criangas possam aprender; nas
atividades; construindo, vivenciando, experimentando e brincando.

Nos projetos educacionais e extracurriculares as atividades diarias sio elaboradas pelas
professoras e pela coordenadora pedagbgica, atraveés de um planejamento que utiliza musica,
brincadeiras e histérias. Trabalhamos também, a descoberta do corpo, a ecologia, o esporte, a arte,
a cultura ¢ tudo que possa agregar conhecimento. Quando possivel, ensejar atividades culturais
fora da Escola; exposi¢des, passeios, eventos ete.

Acreditamos que uma alimentagdo adequada ¢ fundamental para se alcangar o objetivo
desejado. Assim, mediante a elaboragéo de um cardapio cuidadosamente elaborado pela creche,
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fornecemos 04 refeicdes didrias aos alunos. Café da manha, almogo, e dois lanches da tarde.

A Instituig8o obedece a uma rotina que se inicia com o recebimento das criangas entre
07h30min a 08h30min e retne-os no saldo para o bom dia e a prece didria, posteriormente 0s
‘menores vio para 0 bergério e os maiores ao refeitorio, para que todos recebam o café¢ da manha.
Apos sdo levados aos espagos adequados para as atividades pedagogicas as quais podem ser
internas ou externas. Por volta da 10h45min comeg¢a 0 movimento para receberem o almoco.
Depois de todos alimentados ¢ hora do siléncio, do repouso e do “Soninho”, visto que acordam
muito cedo. Esta rotina podera ser alterada para atender a protocolos de combate & COVID-19. As
14 hs, retorno as atividades planejadas. As 14h30min.¢ o primeiro lanche da tarde ¢ 16h30min o
segundo, retornando as atividades. Na sequéncia, 17hs, espera-se a “mamade ou papai” para a
‘entrega da crianga. Cumpre destacar que tais atividades ocorrem de segunda a sexta, exceto nos
feriados e demais datas informadas no Plano de Trabalho. Também cabe salientar que a entrega das
criancas sé é feita ao responsavel determinado pela mae.

i Por fim, cumpre destaca-se os balizadores do Plano de Acfo: Coeréncia nos
procedimentos e nas atitudes cotidianas, nos termos da proposta pedagdgica aprovada pelo
Conselho Municipal de Educagdo; reconhecimento do aluno como integrante do processo
educativo a fim de lhe dar oportunidade para se manifestar em relagéo as regras de convivéncia na
comunidade escolar; integracdio dos pais ao processo de formagdo, convidando-os a participar dos
eventos promovidos pela Creche, o que propiciard o estreitamento das relagdes entre Familia e
Escola; acolhimento de familiares através do agendamento de entrevistas extras ou para reunides
regulares — virtuais ou presenciais, a fim de discutir o desempenho dos alunos e orientar os
encaminhamentos paralelos, se necessario; aprimoramento do trabalho junto as familias das
criangas atendidas com o objetivo de melhorar a preven¢do de doengas, com nogdes de salde
basica; manutencdo, conforme calendério anual, de reunides com Pais, Professores e Direcéo;
oportunidade aos pais, alunos e funciondrios de manifestagiio para colocar sugestdes, queixas e
observacdes a fim de promover, se necessario e possivel, medidas que melhorem o desempenho da
instituicdo; manuteng¢dio de professores ¢ funciondrios atualizados sobre as agdes da Creche,
através de Reunides Pedagogicas periodicas — em pequenos grupos; adequada aplicagdo e
manutengdo dos recursos humanos ¢ materiais; aplicagfio integral dos recursos financeiros no
‘desenvolvimento do trabalho da creche; conforme calendario anual, reunides Pedagdgicas
quinzenais, com professores e Auxiliares de Educacao Infantil; entrega trimestral (junho, setembro
e dezembro) de parecer descritivo. Reunido em outubro com pais ¢ professores para tratar da
formatura dos alunos do Pré-Escolar II; e, realizacfio, em dezembro, da formatura das turmas do

— Pré-Escolar II. Todas as atividades estarfio sujeitas a altera¢Bes atendendo novas diretrizes ¢
protocolos estabelecidos pelas autoridades sanitdrias.

S METAS E RESULTAI)OS ESPERADOS

5.1 DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS, DE ACORDO COM O CRONOGRAMA DE EXECUCAO FISICA DO
OBJETO:

a) Educaciio Infantil: Desenvolvimento integral da crianga, proporcionando condigdes adequadas
para promover o desenvolvimento fisico, motor, emocional, intelectual, moral e social;

b) Projetos Interdisciplinares: Ampliagdo de suas experiéncias e estimular o interesse do aluno
pelo processo do conhemmento do ser humano, da natureza e da sociedade.

8.2 RESULTADOS ESPERADOQ
‘a) Educacio Infantil: A proposta pedagégica da Educagdo Infantil considera o bem-estar das
criangas, seu grau de desenvolvimento, a diversidade cultural, os conhecimentos a serem

//
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universalizados, a preparagdo das criangas para as praticas adequadas em relagio a higiene, saude e
nutri¢do (mediante atividades orientadas e de rotina) e o regime de atendimento integral.

b) Projetos Extracurriculares: Tais projetos visam proporcionar atividades de carater ludico a
fim de incentivar e estimular valores e conhecimentos aos alunos na constru¢do de sua autonomia.

5.3 PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS.

Agdes serdio pautadas pelo Projeto Politico Pedagégico e as avaliagdes do desempenho
das criangas ocorrerdio durante todo o processo de atuagdo com as mesmas. Os critérios serdo
permanentemente monitorados e ajustados se necessario pela ¢quipe envolvida a fim de
manter-se alinhado ao PPP e as condigdes psicossociais de cada criancga.

O monitoramento ocorrerd mediante reunides periédicas com a equipe interdisciplinar,
‘reunides mensais especificas para identificar as necessidades das criangas e suas familias. Durante

‘0s encontros, serfo observados a interagfo, o grau de participa¢do individual e a capacidade de
desenvolvimento das atividades nos encontros.

Todas as atividades programadas estardo sujeitas a alteracies, de forma a se

adequarem aos Protocolos da VigilAncia Sanitdria para o enfrentamento da pandemia da
COVID-19

Anualmente, serdo revistos pontos da proposta de atuacfio com discussio pela equipe
multiprofissional e pelos usudrios dos servigos, através de reunides, que pode resultar num
‘possivel redirecionamento ou adequagio das agles previstas para atualizagdo do projeto
conforme necessidades emergidas no decorrer do processo. Tal Avaliagdo Organizacional sera
feita mediante consulta aos pais da seguinte maneira:

o : Valoracio
Critério de Pesquisa I ¢
Otimo . Bom | Médio Ruim

1. Como vocé avalia a qualidade do atendimento recebido pela entidade?
2. Qual o seu nivel de satisfag@o nos atendimentos prestados?
3. Atendimento da equipe de apoio (recep¢do, organizacio ¢ limpeza)

4. Como vocé avalia as instalagdes fisicas e equipamentos da entidade
(salas, mobilidrio, materiais, banheiros, espagos livres e outros)?

5. Como vocé avalia a Proposta Pedagdgica da Entidade?

6. Como vocé avalia a qualidade de ensino desenvolvido pelos profissionais
'da entidade?

7. Como vocé avalia o desenvolvimento do aluno?
8. Como vocé avalia a sua participagdo no processo educativo do aluno?
9. Como vocé avalia a relagfo entre Entidade e comunidade?

10. Como vocé avalia as condigdes de trabalho da equipe da Instituigio? /p r
11.SUGESTOES: i

12.CRITICAS: : / /
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'5.4. DESCRICAO DAS ACOES

| Meta Acgdes

EDUCACAO INFANTIL
FORMACAO PESSOAL E SOCIAL

Participar de brincadeiras de escolha e que
possibilitem nogdes de regras e valores:
Realizagio de atividades com independéncia;
Reconhecimento do corpo e suas caracteristicas;
[dentificacdo e enfrentamento de situagdes de
Trabalhar a identidade e autonomia, o respeito ¢ conflito; Vivéncia de situacdes de higiene
diversidade, os cuidados pessoais, a socializagdo envolvendo asseio corporal, manutencio de
e a adaptagfo. objetos pessoais ¢ boa alimentacdo; Respeito as
regras simples de convivio social; Familiarizar-
se com professores, colegas e escola;
Valorizacdo das acdes de cooperagio e
solidariedade; Cuidado com os materiais
coletivos e individuais; e Trabalhar a autoestima.

MOVIMENTO

Dominio sobre o proprio corpo; Expressar-se em
brincadeiras ¢ demais situagdes de interagdo:
Improvisar e criar sequéncias de movimentos:
Trabalhar o desenvolvimento pessoal, o Trabalhar a motricidade e coordenacio
equilibrio e coordenagdio; os jogos e psicomotora; Participar, de forma auténoma, de
‘brincadeiras, as atividades ritmicas e a atividades de lazer: Valorizar atividades
expressividade. corporais, adotando atitude cooperativa; e
Proporcionar momentos para que desenvolvam
0s movimentos como correr, pular, escalar,
saltar, brincar etc.

MUSICA

Ouvir musica de diferentes géneros, épocas,
estilos e cultura; Participar de jogos e
brincadeiras que envolvam dangas; Criar
musicas e rimas em jogos cantados; Descobrir
possibilidades sonoras com todo o material
disponivel; e Expressar-se através da musica,
conhecendo diferentes sons.

ARTES VISUAIS

Trabalhar a apreciagiio / reflexdio e o fazer
artistico

Produzir trabalhos com diferentes técnicas;
Discriminar cor, forma, dimensdes e espago;

SRt o fimeinglp | eliento ¢ O ThRet Fazer trabalhos utilizando a linguagem do

s o desenho, pintura, modelagem, colagem e
construgdo; e Observar e reproduzir paisagens.
LINGUAGEM
Trabalhar a linguagem oral, a imaginagiiona Usar a linguagem para conversar, brincar

Va

\
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hora do conto e das historias e o didlogo. ‘comunicar-se e relatar suas vivéncias; Ouvir,
contar, participar, de diferentes modos, da hora
do conto; e Participar ¢ estimular a oralidade.

NATUREZA E SOCIEDADE

Estabelecer relagdes entre meio ambiente e as
Trabalhar o reconhecimento dos fendmenos da formas de vida: Utilizacdo dos diversos érgios
natureza, os meios de Comunicagdo, os meios de do sentido; Percepcdo de cuidados necessarios a
itra.nsporte, o esquema corporal, os Orgdos do preservacio do meio ambiente; Identifica¢do dos
'Sentido e 0 meio ambiente. meios de comunicagdo e de transporte; e
Valorizacdo dos recursos.

MATEMATICA

Desenvolvimento da capacidade de analisar,
relacionar, comparar, ordenar e criar no ambiente
que a cerca; e Agrupar de diferentes maneiras a
mesma quantidade.

EXTRACURRICULARES

HABITOS E ATITUDES

Integragdo social da crianca com colegas e
professores; Manifestagdo de suas preferéncias:
Expressdo de seus pensamentos e vontades;
Estimulo ao uso de expressdes de cordialidade
como desculpe, obrigado, com licenca e outras
correlatas;  Compartilhamento em  geral;
Alimentar-sc de forma independente;
Desempenhar atividades proprias da idade;
Cuidados com o material individual e coletivo; e
desenvolvimento de gosto pela higiene
identificando objetos de uso pessoal.

VALOR DA AMIZADE

Valorizar as pessoas da familia, colegas,
professores e assimilar a importancia da Escola
na sua vida proporcionando um convivio

Transmitir  valores positivos — Atividade respeitoso e harmonioso com o0s varios

abrangera todas as turmas. membros; Conhecer as pessoas que trabalham na
Escola ¢ as dependéncias do seu espago escolar;
Interagir com todos de forma respeitosa, cortes e
gentil; e Identificar os colegas de aula.

IMPORTANCIA DA BIBLIOTECA EM NOSSA VIDA

Desenvolver a atencdo e a percep¢o na hora de
realizar tarefas, aumentar o vocabuldrio e o
conhecimento sobre os assuntos abordados;
Transmitir conhecimentos gerais — Atividade Realizar tarefas com facilidade e entusiasmo:
abrangera apenas as turmas pré-escolares. Discriminar ruidos ao observar; Identificar
elementos da natureza (sol, lua, estrelas etc.):
Conhecer os principais meios de transporte; ¢
Observar como vivem os seres do planeta. o+

Trabalhar o reconhecimento grandeza
medidas, o espaco e a Forma e sequéncia e
'seriagdo.

Transmitir valores positivos — Atividade
‘abrangera todas as turmas.
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HORA DO CONTO

Dramatizar, imitar animais, vivéncias do dia a
dia e histérias infantis a fim de interagir com
professores, criancas e demais participantes e

Transmitir conhecimentos gerais — Atividade explorar o mundo imaginario das criangas;
abrangera todas as turmas.

Relatar experiéncias individuais e coletivas:
Ouvir e reproduzir histérias infantis contadas;
Distinguir os diferentes tipos de animais e como
vivem; e Expressar pensamentos e vontades.

IMPORTANCIA DAS PLANTAS

‘Trabalhar a importdncia do meio ambiente —

§AtiVidade abrangerd apenas as turmas pré-

escolares.

I3

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

META ETAPA/FASE
Formacio
Pessoal e

Social

Movimento
Musica
Educaciio

Infantil Artes Visuais

ESPECIFICACAO

Aplicagdo do Projeto Politico

Pedagdgico

Desenvolvimento motor

Trabalhar os sentidos

Trabalhar os sentidos

Reconhecer a necessidade da natureza,
reconhecer a necessidade de respeitar a mesma
néo lhes causando danos; Conhecer a alimentos
e frutas sauddveis e a importincia em consumi-
los; Distinguir animais sua alimentacio ¢ seu
habitat; e Estimular o respeito 4 natureza
mediante a reciclagem e a preservagio do meio
ambiente.

INDICADOR FiSICO DURACAQ

UNIDADE QUANTIDADE = INICIO  TERMINO

Extra
Curriculares

OBS:

Linguagem

Natureza e
Sociedade

Matematica
Haébito e
Atitudes

Valor da
Amizade
Importancia da |
biblioteca

Hora do conto
Importincia

das plantas

Trabalhar a fala

Trabalhar a responsabilidade
com 0 meio ambiente

Trabalhar o raciocinio 16gico

Trabalhar o comportamento

social e higiene pessoal

Trabalhar o comportamento
social

Trabalhar nogdes de pesquisa

e organizagio

Trabalhar o imagindrio

Reflex@o sobre o cuidado

com o meio ambiente
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I. Embora os indicadores fisicos informados acima apresentem todos os mesmos quantitativos para
as metas de Educacio Infantil e Extracurriculares os mesmos estario distribuidos ao longo do ano
letivo e de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico apresentado.

2. Face a excepcionalidade do momento vivenciado pela pandemia do novo coronavirus
(COVID-19) as datas de inicio e término do cronograma de execucdio poderdo sofrer
modificacdes de acordo com orientacio da Secretaria Municipal de Educacio.

3. Outrossim, também devido a pandemia algumas atividades do cronograma de metas
sofrerdo modificacdes a fim de serem adaptadas 2 nova realidade do contexto atual

enquanto perdurar o quadro excepcional, retomando a normalidade 2 medida que os novos
protocolos de satide assim permitirem.

6.1. CRONOGRAMA DE METAS E ACOES 2021

|

PERIODO

METAS

ACOES

Janeiro

Férias coletivas

— Reparos na conservagio do prédio da escola;
— Pinturas;

- Higieniza¢do e conservagio da mesma.

Retorno as aulas

— Participar de brincadeiras; familiarizagdo com professores e colegas;

e colonia de |- Recreacdo com atividades dirigidas e atividades livres no saldo e espaco
Fevereiro {érias; livre no patio;
InscrigOes/sortei | — Baile de carnaval com caracterizagio das criancas
0 e matriculas | — Facilitar a convivéncia e integragio.
— Atividades dirigidas e livres no saldo;
— Adaptacido dos novos alunos com os antigos;
— Reunido com corpo docente, funcionérios ¢ pais;
— Proporcionar a ampliagdo do circulo de relacdes;
Koo Acolhidae |- Literatura infantil'e musica.
adaptacdo — Datas comemorativas:
dia internacional da mulher;
— oulono,
— dia mundial da deua;
—dia do circo;
— Participar de brincadeiras de escolha com regras e valores:
— Reconhecimento do corpo e suas caracteristicas;
— Trabalhar a autoestima;
— Realizar atividades pedagdgicas;
T — Coordenagao motora ampla e fina;
Abril i S AR Socializacio;
pessoal e social S ke A B
— Valorizagao das ag¢des de cooperagio e solidariedade.
— Datas comemorativas:
— pascoa,
—dia do livro infantil e do amigo;
—dia do indio;
— Integragdo social da crianga com colegas e professores;
— Manifestagio de suas preferéncias;
: Habitos o — Estimulo a0 uso de expressoes de cordialidade como desculpe. obrigado,
Maio Aiibides com licenga e outras correlatas;

— Compartilhamento em geral;
— Alimentar-se de forma independente;
— Cuidados com o material individual e coletivo;
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— Desenvolver o gosto pela higiene, identificando objetos de uso pessoal.
— Datas Comemorativas: — dia do abraco;

—dia da comunicagdo;

— Dia das Maes.

Junho

Miusica

— Ouvir musica de diferentes géneros, épocas, estilos e culturas;
— Participar de jogos e brincadeiras que envolvam danca;
— Criar misicas em jogos cantados;
— Trabalhar cores de forma ludica;
— Equilibrio, velocidade (ladico);
— Festa junina para as criangas;
— Reunido de pais: “entrega do parecer descritivo para todas as turmas”.
— Datas comemorativas:
— dia mundial do meio ambiente;
— inverno;
—dia de Sdo Jodo.

Julho

Recesso 01
semana e artes
visuais

— Produzir trabalhos com diferentes técnicas;

— Discriminar cor e forma;

— Fazer trabalhos de desenho;

— Modelagem, colagem e construgio;

— Meios de transporte (pedagdgico e lidico);

— Literatura infantil.

— Datas comemorativas:
—dia do bombeiro
— dia do amigo e da amizade
—dia dos avos

Agosto

Linguagem

— Usar a linguagem para conversar, brincar, comunicar-se, ouvir, cantar,
— participar, se expressar;
— Distinguir diferentes tipos de animais;
— Respeito e diversidade;
— Datas comemorativas:
— dia dos pais,
~ dia do folclore;
— dia do soldado;

Setembro

Natureza e
sociedade

— Trabalhar os érgdos dos sentidos e o meio ambiente;
— Estabelecer relacdes entre 0 meio ambiente e as formas de vida;
— Cuidados necessarios a preservagido do meio ambiente;
— Plantas (germinagio) de forma ludica;
— Reunido de pais: “entrega do parecer descritivo para todas as turmas”.
— Datas comemorativas:
— independéncia do Brasil;
— semana farroupilha;
—dia da drvore e primavera;
— dia nacional do transito.
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Outubro

Matematica

— Desenvolver a capacidade de analisar, comparar, ordenar ¢ criar:

— Agrupar de diferentes maneiras;

— Nameros de forma visual, oral e lidica;

— Medida do tempo (dia/noite);

— Reunido de pais: “Pré-1I - formatura”.

— Datas comemorativas:
—semana da ecologia;
— semana da crianga;
—dia do professor:
—dia do livro;
— dia da mevendeira.

Novembro

Movimento

Trabalhar o dominio sobre o préprio corpo:
— Improvisar e criar sequéncias de movimentos;
— Trabalhar motricidade e coordenagio psicomotora;
— Participar de atividades de forma auténoma e criar sequéncias de
movimentos.
- Datas comemorativas:
—dia do diretor;
— proclamagdo da republica;
—dia da bandeira;
—dia da consciéncia negra.

Dezembro

Encerramento
do ano 2021

— Realizar ensaios para a formatura;

- Realizagdo da formatura do Pré II;

— Ultima reuniao com pais e entrega do historico escolar Pré-11:
— Parecer descritivo para demais turmas;

— Realizagfio da festa natalina para as criancas;

— Confraternizagdo de funcionarios, voluntarios e direco.

o,

Cristiane dos Santos Elena GJ;‘rJ:ia Leal
Coordenagdo Pedagogica Presidente

7. PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (RS 1,00)

RECEITAS

PROPONENTE
CONCEDENTE
TOTAL GERAL:

TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
0.00 0.00 0,00
0,00 0,00 0.00

Obs: Inicialmente, afora o repasse dos recursos do presente plano de trabalho ndo ha previsdo de
receitas pela proponente por tratar-se de uma institui¢io filantrépica e ndo pOSSuir recursos
proprios. Outrossim, ndo ¢ possivel saber previsdes de receita da concedente para o preenchimento

da tabela.
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DESPESAS TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE 0,00 0,00 0,00
CONCEDENTE 413.955.52 34.496.29 413.955,52
.TOTAL GERAL: 413.955,52 34.496,29 413.955,52

Obs: Nido ha como a proponente saber previsdes de despesas da concedente. Contudo, as tabelas
abaixo procuram demonstrar mais claramente a previsio de gastos do poder publico municipal na

manutencdo do Termo de Parceria com a creche.

7.1. PREVISAO DE DESPESAS DO PROPONENTE PARA EXECUCAO DO PLANO DE

TRABALHO
MENSAL
RS 34.496.29

ANUAL
R$ 413.955,52

7.2. NECESSIDADE DE REPASSE DA CONCEDENTE PARA EXECUCAO DO PLANO DE

TRABALHO
MENSAL
R$ 34.496,29

ANUAL
RS 413.955,52

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
8.1 CONCEDENTE

META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5°MES 6° MES
Custeio 35.000,00  35.000,00  35.000,00  35.000,00  35.000.00  35.000,00

META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
Custeio 35.000,00  35.00000  35.000,00  35.000,00  35.000,00  28.955,52

8.1 PROPONENTE

META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
Custeio 0,00 B 0,00 0,00 0.00 0,00

META  7°MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
Custeio 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

9. DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

UNID  ESPECIFICACAO DA DESPESA VALOR MENSAL VALOR TOTAL

9.1 Material de Consumo 0,00 0.00

9.1.1 Material de Higiene e Limpeza 0,00 0,00

9.1.2 Material de Escritorio e Expediente 0,00 0.00

9.1.3 Material Didatico/pedagdgico 0,00 0,00

SUBTOTAL 0.00 0,00
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9, DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS F INANCEIROS
ESPECI_FICACAO DA DESPESA VALOR MENSAL

LD

9.2

Servu;os de Tercelros — Pessoa Fisica
SUBTOTAL

0,00
0.00

VALOR TOTAL
0 00
0,00

9 DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

'UNID:

9.3

Serwq:os de Terceiros — Pessoa Juridica
SUBTOTAL

ESPECIFICACAO DA DESPESA VALOR MENSAL

0,00
0.00

VALOR TOTAL
0.00
0,00

9 DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

UNID

— e

9.4
9.4.1
9.4.2

043 |

944

ESPECIFICAGAO DA DESPESA  VALOR MENSAL
'Custos Indlrclot; -
Agua : 102,00
| Energia
Telefone 150,00
Gés 180,00
SUBTOTAL 432.00

VALOR TOTAL

1.224.00

1.800,00
2.160,00
5.184,00

9 DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ESPECIFICACAO DA DESPESA VALOR MENSAL

'UNID

95

Equipamentos e Materiais Permanentes

SUBTOTAL

0,00

0,00

VALOR TOTAL
0 ,00
0,00

s 9 DETALHAMENTO DA APLlCACAO DOS RECURSOS F INANCEIROS

' UNID

9.6
9.6.1
962
963

964

9.6.5
9.6.6

0.6.2

Recursos Humanos

| Pedagoga/Coord.(01x 20h semanais)
~Serv:(;os Gerais (02 x 44h semanals)
.Merendelra/cozmhelra (01x 44h sem. )
kALlX]]laT de Educ. Infantil (7x 44h sem.) |

‘Professoras (47 X 40h semanais)

Assessor Administrativo (01 x 44h sem.)

SUBTOTAL |

'Encargos
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ESPECIFICACAO DA DESPESA VALOR MENSAL

2.555,00
2.664,00
1.332,00
9.415.00

7.523,00:
1.730.00
25.219.00

VALOR TOTAL
30.660,00
31.968,00
15. 984 00

© 112.980,00
90.276,00
20.760,00

302.628,00




9.6.2.1 INSS 2.200,00 26.400,00

9.62.2 |[FGTS 2.070,00 24.840,00
19.6.2.3 | PIS -

9.6.2.4 IRPF 7 | 35,00 420,00
| SUBTOTAL 4.305.00 51.660,00

.9.6.3 lProviS(”)es - | -
9.6.3.1 Rescisdes 711,29 8.535,52
9.6.3.2 13° saldrio 2.070,00 24.840,00
9.6.3.3 Tergo de Férias (Janeiro) 759,00 9.108.00
SUBTOTAL 3540.29 42.483,52

96.4 Beneficios - -
9.6.4.1 Vale Transporte 1.000,00 12.000.00
| SUBTOTAL 1.000.00 12.000,00
TOTAL 34.496,29 413.955,52

Observaciio: Professores e Coordenadores tém data base no més de Maio (SINPRO/RS);
Os demais funcionérios tm data base no més de Abril (SENALBA/ PELOTAS)

10. PRESTACAO DE CONTAS

10.1 - MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS:

-Prestagiio de contas MENSAL, entregue na SMED até o dia 20 do més subsequente.

10.2 - PRAZO PARA ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA:

& dias, contatos da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogavel

justificadamente por igual periodo.
Pelotas, 30 de Setembro de 2020.
Bluccdiiol
I A%

Elena G%ia Leal

Presidente
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11. DECLARACAO

‘Na qualidade de representante’ legal do Instituto Espirita Nosso Lar — declaro, para fins de

comprovagio. junto ao MUNICIPIO DE PELOTAS para os efeitos e sob as penas da Lei, que
inexiste qualquer débito ou situa¢@o de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou
qualquer entidade da Administragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de
dotacdes consignadas no orcamento do Municipio para a aplicagdo na forma prevista ¢
determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Pelotas, 30 de Setembro de 2020.

iy

ELENA GARCIAL LEAL e ~

Presidente
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